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Borgmiistaren, onsdagen den 14 maj, k1.08:30 - 10.00.

Anders Wigelsbo (C) ordférande, Erik Hamrin (M) ledamot, Ulrika
Sparebo (S) ledamot

Stefan Jacobsen (personalchef), Isak Holstensson (sekreterare), Ingrid
Strandman (socialchef), Charlotta Gustafsson (enhetschef)

Anders Wigelsbo
Personalkontoret, fredagen den 15 maj kl 10:00

Underskrifter Sekreterare
Isa Istensson
Ordférande
E .
Anders Wigelsbo
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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(Dagordningen utgar ifrdn delegationsordningens punkt 4 ”personaldrenden” samt med
tilligg av punkten "dvrig personalpolitik”. )

1. Foregdende protokoll

2. Avslut/uppsigning pga. personliga férhallanden
Inga drenden

3. Anstéliningsformaner, andra An |6n och ev. pensionsférmaner
Inga drenden

4. Kollektivavtal
Inga drenden

5. Faststéilande av 16n efter Ionedversyn (dialogmodellen) beslut
Inga drenden

6. Avsked
Inga drenden.

7. Avslut av anstillning, férmaner utdver lag/avtal
Inga drenden.

8. Pensionsfarstirkning eller enskild avtalspension
Inga arenden.

9. Faststilla ing&ngsléner
Inga drenden

10. Personaldrenden, ej delegerats till annan
Inga drenden under denna punkt.

11. Beslut om stridsatgirder
Inga drenden,

12, Ovrigt

Information kring hur arbete kring inforande av heltid i Sala kommun fortloper
(stdende punkt).

Forhandlingschef Isak Holstensson informerar om det pdgiende arbetet.

Just(;\rzis/sign

Utdragsbestyrkande
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Diskussionspunkter
Uppsalamodellen

Uppsala kommun har ett beslut i aldrenamnden vilket innebar att utifrdn pagdende
covid-19 situation erbjuds vikarier higre sysselsattningsgrad samt langre
tidsbegrinsade anstillningar &n normalt sett. Arbetsgivardelegationen diskuterar
huruvida Sala kommun bér tillimpa ndgon liknande modell.

Socialchef Ingrid Strandman redogdr for hur Sala kommun har agerat utifran
ridande situation och det kan konstateras att vi redan har genomfort likande
insatser som Uppsala har gjort. Detta innebér t.ex. att erbjuda alla sommarvikarier
heltid samt ldngre tidsbegrinsade anstillningar an vad vi normalt sett gor.

Informationspunkter

Sommarbemmaning Vérd och Omsorg

Socialchef Ingrid Strandman och enhetschef Charlotta Gustafsson informerar om
laget gillande sommarbemanningen infér sommaren. :

Om radande covid 19-situation inte hade uppstatt sa hade Vard- och Omsorg med
storsta sannolikhet klarat av att bemanna de vakanta rader som finns. Men radande
situation har gjort att behovet har dkat pa att tillsitta uppskattningsvis 20-30
schemarader ytterligare och gillande dessa sa 4r det mera osdkert om det gar att
rekrytera tillrickligt manga vikarier.

Ridande situation har ocks lett fram till att vissa delar av introduktionen till
sommarvikarier har genomférts p att annan sétt 4n tidigare da visa delar har
digitaliserats.

Feriearbete inom virden i sommar

Forhandlingschef Isak Holstensson informerar om att Vad- och Omsorg inte avser
att ta in feriearbetande ungdomar under 18 &r utifrédn radande covid 19-situation.
johannesbergsgatan samt Bjorkgarden ar de enheter som kommer att ta in
feriearbetande ungdomar 6ver 18 ar och har total 18 platser att erbjuda.

Ca 50-60 ferieungdomar kommer under sommaren arbeta med att tillverka
skyddsutrustning i form av engdngsforkladen till Vard- och Omsorg, Malsittningen
ir att tillverka 500 forkladen om dagen.

Arbetsgivardelegationen vill sikerstélla att medarbetarna i denna situation som nu
rider klarar av den extra belastning som det de facto innebér i form av t.ex.
handledning att ta emot feriearbetande ungdomar.

Socialchef Ingrid Strandman tar med sig fragan fér sakerstéllande.

Extrapengar for feriearbeten

Sala kommun har 280 000 kr att séka i och med det statsbidrag som regeringen
beslutat om for feriearbete.

Arbetsgivardelegationen vill efter sommaren ha aterkoppling avseende till vad och
om statsbidraget har nyttjats.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Aldreomsorgslyftet

Arbetsgivardelegation gar igenom innehillet gillande den satsning som regeringen
och dess samarbetspartier tagit fram kallat “aldreomsorgslyftet”. Syftet ar att
hdja kompetensen inom dldreomsorgen, genom att kunna erbjuda en
utbildning till vardbitride alternativt underskéterska och erhilla full 16n
under tiden.

Socialchef Ingrid Strandman fir medskicket frin arbetsgivardelegationen att
borja arbeta med hur Sala kommun kan arbeta med frigan.

Beslutspunkter
Inga drenden

Mébtet avslutas.
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